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" KIERUNEK ZARZADZANIE

PYTANIA NA EGZAMIN DYPLOMOWY
studia I stopnia

—_—

Pojecie i funkcje zarzadzania

Istota i fazy procesu planowania w przedsigbiorstwie
Charakterystyka stylow kierowania

Rodzaje i zasady kontroli jako funkcji iarzadzania
Pojecie, typy i cele organizacji

Umiejetnoscei 1 role kierownicze

Etapy procesu kadrowego w organizacji

Charakterystyka podstawowych teorii motywacji
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Rekrutacja i selekcja pracownikow - zrodta i instrumenty
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. Produkt jako element marketing-mix
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. Systemy i kanaly dystrybucji
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. Charakterystyka $rodkow (narz¢dzi) promocji
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. Techniki wyznaczania cen
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. Rodzaje i techniki badan marketingowych
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. Popyt, podaz i zasady dzialania mechanizmu rynkowego
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. Analiza SWOT - charakterystyka i zastosowanie
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. Prog rentownoéci i zasady jego wyznaczania
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. Istota ptynnosci finansowej przedsigbiorstwa
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. Pojecie i interpretacja dzwigni finansowe;j
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. Struktura kapitatu przedsigbiorstwa — charakterystyka
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. Charakterystyka, czeéci sktadowe i funkcje biznes planu
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. Rodzaje i funkcje sprawozdan finansowych
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. Istota i cele zarzgdzania jako$cig w organizacjach

. Funkcje rachunkowosci
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. Przestanki i ograniczenia zastosowania informatycznych systeméw zarzadzania
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. Sposoby zawierania 1 rozwigzywania umow o pracg
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. Zarzadzanie konfliktem w organizacji
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. Specyfika zarzadzania projektowego
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. Uwarunkowania ekonomiczne wspotczesnej gospodarki swiatowej
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. Istota i zakres ochrony wiasnos$ci intelektualne;



